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ABILITARE/PROFESOR

|1. Carti de autor (vezi anexa l)

1. Drept individual al muncii. Terminologie si praticd judiciara, Ed. C.H.
Beck, Bucuresti, 2011- pagini 169

2. Drepturile sociale ale lucratorilor migranti, Ed. C.H. Beck, Bucuresti,
2011- pagini 298

3. Instrumente de coordonare a sistemelor de securitate sociald, Ed. C.H.
Beck, Bucuresti, 2011- pagini 205

4. Comunicarea si comportamentul in negocierea contractelor, Ed. Artprint,
Bucuresti, 2005- pagini 191

5. Sindicatele — componente fundamentale ale societatii civile, Ed.
Tribuna Economica, Bucuresti, 1999- pagini 340

Total 11: 5x8p.=40 puncte

12. Carti realizate n colectiv de prim autor sau cu o contributie de minim 50% (vezi
anexa I1)

1. Dreptul individual al muncii. Analize teoretice si studii de caz (in
colaborare cu A.M. Vlasceanu), Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2010- pagini
347

2. The role of the European legislation in the development of the social law
in Romania (in colaborare cu Al. Athanasiu), Ed. C.H.Beck,
Bucuresti, 2010- pagini 270

3. Muncitorul si legea. Dreptul muncii (in colaborare cu Al. Athanasiu), Ed.
Oscar Print, Bucuresti, 1999- pagini 292



4. Dreptul muncii. Culegere de spete —caiet de seminar (in collaborare cu Al.
Athanasiu, L. Dima, T. Tunsoiu), Ed. Oscar Print, Bucuresti, 1999- pagini
258

Total 12: 4x5p.= 20 puncte

14. Articole/ studii care prezinta contributii in extenso, publicate ca unic autor sau ca
prim autor 1in reviste stiintifice cu prestigiu recunoscut sau indexate in baze de date
internationale

1. Prestatiile familiale ale lucratorului migrant in Uniunea Europeand,
Revista CURIERUL JUDICIAR nr. 9/2011, Ed. C.H. Beck, p. 439-442

2. Dispozitii speciale aplicabile prestatiilor de boald, maternitate si
invaliditate din perspectiva Regulamentelor CE 883/2004, CE
987/2009 si 988/2009, Revista CURIERUL JUDICIAR nr. 5/2011,
Ed. C.H. Beck, p. 266-271

3. Coordonarea sistemelor de securitate sociala din perspectiva
Conventiei europene de securitate sociala a Consiliului Europei,
Revista CURIERUL JUDICIAR nr. 4/2011, Ed. C.H.Beck, p.211-216

4. Protectia sociala a salariatilor migranti la nivel international, Revista
CURIERUL JUDICIAR nr. 3/2011, Ed. C.H. Beck, p. 147-153

5. Standarde minime internationale de coordonare a sistemelor de
securitate sociala, Revista CURIERUL JUDICIAR nr. 2/2011, Ed. C.H.
Beck, p.84-88

6. Aspecte sociale ale Strategiei UE 2020 (in colaborare cu A. Bangala),
REVISTA ROMANA de DREPTUL MUNCII nr. 4/2011, Ed. Wolters
Kluwer, p. 17-25

7. Dimensiuni ale flexicuritatii (in colaborare cu A.M. Vidsceanu),
REVISTA ROMANA de DREPT PRIVAT nr. 1/2011, Ed. Universul
Juridic, p.112-121

8. Coordonarea sistemelor de securitate sociala: Metoda Deschisa de
Coordonare (MDC), REVISTA ROMANA de DREPT PRIVAT nr.
4/2010, Ed. Universul Juridic, p. 134-150

9. O analiza comparativa intre somajul tehnic si munca prin agent
temporar de munca (in colaborare cu P. Boteanu, A.M. Vlasceanu ),
REVISTA ROMANA de DREPTUL MUNCII nr. 7/2010, Ed. Wolters
Kluwer, p. 28-47

10.Dimensiunea sociala a globalizarii — rolul partenerilor sociali in
dezvoltarea unor noi forme de organizare a muncii, Revista
PANDECTELE ROMANE- In honorem C. Birsan-L. Pop, Supliment
la nr. 2 /2006, Ed. Rosetti, p. 435-442



11.Politica sociala in era globalizarii. Linii directoare practice pentru un
regim de protectie sociala modern, Revista de DREPT PUBLIC nr. 3
/2005, Ed. All Beck, p. 35-48

12.Impactul globalizarii asupra reglementarilor din domeniul muncii.
Posibile schimbari in sistemul relatiilor industriale, Revista de
DREPT PUBLIC nr. 1 /2005, Ed. All Beck, Bucuresti, p. 25-35

13.Migratia fortei de munca calificate: Tendinte contemporane, analiza
si posibile optiuni politice din perspectiva normelor internationale ale
muncii, Revista PANDECTELE ROMANE nr. 6 /2004, Ed. Universul
Juridic, p. 236-250

14. Actiunea normativa a Organizatiei Internationale a Muncii si
economia mondiala. Principiul egalitatii de sanse si de tratament,
Revista PANDECTELE ROMANE nr. 1 /2004, Ed. Universul Juridic,
p. 203-214

15.0rganisme tripartite In Romania, Revista RAPORTURI DE MUNCA
nr. 3/2000, Ed.Tribuna Economica, p. 52-54

16.0rganizarea negocierii la nivel european, Revista RAPORTURI DE
MUNCA nr. 7/1999, Ed. Tribuna Economica, p.54-56

17.0rganizarea dialogului social la nivel european, Revista
RAPORTURI DE MUNCA nr. 4/1999, Ed. Tribuna Economici, p.52-
54

18.Sindicatele spre mileniul trei, Revista RAPORTURI DE MUNCA
nr. 2/1999, Ed.Tribuna Economica, p. 48-50

19.Sindicalismul anilor *90, Revista RAPORTURI DE MUNCA, nr.
1/1999, Ed. Tribuna Economica, p. 35-46

20.Sindicatele intr-o Europa in schimbare, Revista RAPORTURI DE
MUNCA nr. 12/1998, Ed.Tribuna Economica, p. 55-58

21.0rganizarea dialogului social si negocierea la nivel european,
REVISTA DE DREPT PUBLIC nr. 1/1998, Ed. Institutul de Stiinte
Administrative al Romaniei, p. 74-80

22.Reprezentarea intereselor salariatilor de catre sindicate intr-o Europa
in schimbare, REVISTA DE DREPT PUBLIC nr. 1-2/1997, Ed.
Institutul de Stiinte Administrative al Romaniet, p. 55-67

23.0rganizatiile profesionale ale partenerilor sociali in tarile europene,
Analele Universitatii din Bucuresti (AUB) 1996, Ed. Universitatii din
Bucuresti, p. 9-36

24. Aparitia dreptului sindical si evolutia sindicalismului pe plan mondial,
AUB 1995, Ed. Universitatii din Bucuresti, p.11-40

25.Prescriptia extinctiva — aspecte teoretice si practice — in dreptul
civil romanesc, (in colaborare cu Ghe. Beleiu), Revista DREPTUL nr.
9-12/1990 , Ed. Uniunea Juristilor din Romania, p. 128-133

26.Regimul juridic al societatilor mixte in Romdnia, (in colaborare cu
Ghe. Beleiu), Supliment la REVISTA ECONOMICA nr. 15/1988,



Relatii financiar-valutare si comerciale, Ed. Tribuna Economica, p. 9-
11

Total 1:26 x 1p.=26 puncte

Articole/studii in limbi straine

1. The social rights of migrant workers, in The role of the European
legislation in the development of the social law in Romania, Ed.
C.H.Beck, 2010, p. 121-137

2. The opportunities and challenges of women at work in the context of
globalisation : Main features in Women rights for universal to regional
essays in honour of Justice Bhagwati, Ed. Universitatii din Bucuresti,
2009, p. 89-119

3. Short view on the rights and opportunities of women at work from an
international perspective, in Liber amicorum Nicolae Popa, studii
juridice, Ed. Hamangiu, 2009, p. 271-286

4. Relatia dintre Avocatul Poporului si autoritatile judiciare din
Romania/The Romanian Ombudsman and the Judicial Authorities, (an
colaborare cu L. Mititelu), Analele Universitatii din Bucuresti (AUB) nr.
2/2002, Ed. Rosetti, p. 88-115

5. Die Kodification der Arbeitsbeziehungen in Rumaenien zwischen
Herausforderungen und Perspektiven, Analele Universitatii din Bucuresti
supliment (AUB) 1999, Ed. Universitatii din Bucuresti, p. 5-9

6. La dimension de [’Europe sociale selon la Conféderation européenne
des syndicats (CES), Analele Universitatii din Bucuresti (AUB) 1998, Ed.
Universitdtii din Bucuresti, p. 43-49

Total 2: 6 x 1,5p.=9 puncte

Total 14: 26+9= 35 puncte

I5. Capitole de carte, studii in volume colective sau in volumele unor conferinte
publicate ca unic autor sau ca prim autor publicate la edituri de prestigiu recunoscute
international (vezi anexa I11)

1. World Intellectual Property Organisation 1992-2007, WIPO Publishing
House, Geneva, 2008 —capitolul Enforcement , p. 174-182



2. Raconte-moi la propriete intellectuelle, collection du citoyen Naneditions
Paris, 2008 - capitolul Atteintes aux droits de la propriete intellectuelle, p.
37-44

3. Das individuelle Arbeitsrecht in der Privatwirtschaft Rumaeniens, in
Individuelles Arbeitsrecht in Osteuropa, Instituts fuer Ostrecht,

Muenchen, Band 39, Berlin Verlag, Arno Spitz GmbH, 2000, p. 155-176

4. Legal Reform in Post-communist Europe- The view from within, Kluwer
Academic Publishers Group-Martinus Nijhoff Publishers, Netherlands,
1995 - capitolul The main features of Romanian Labour Laws in the
period of transition (in colaborare cu Al. Athanasiu) , p. 393-409

Total 1: 4 x 2p.=8 puncte
Studii in volumele unor conferinte publicate la edituri de prestigiu din tara

5. Evaluarea salariatilor in raport cu criteriile de performanta si natura
juridica a obligatiilor specifice contractului individual de munca, in
Modificarea Codului muncii si a legii dialogului social, ed.Universul
Juridic, 2011, p. 25-55:

Total 2 : 1x1p.= 1 punct

TOTAL 15 :8+1=9 puncte

16. Citari ale publicatiilor in carti, capitole de cdirti sau volume (vezi lista anexa V)

In tari: 96 citari
In strainatate: 1

Total 16: 97x0,2p.= 19,4 puncte

113. Organizator de conferinte si paneluri organizate in strdindtate

2008 - iunie — organizator al Congresului regional pentru tarile arabe de
combatere a contrafacerii si pirateriei, Dubai, Emiratele Arabe Unite
2007- ianuarie — organizator al celui de al Treilea Congres mondial de
combatere a contrafacerii si pirateriei, OMPI, Geneva , Elvetia
2004:
- iunie - organizator al Seminarului Interregional de proprietate industriala,
Geneva, Elvetia
- septembrie - organizator al Seminarului OMPI/EPO/OHIM cu titlul
“ Administrative Issues in Patent and Trademark Procedures™,
Geneva, Elvetia



- octombrie - organizator al Seminarului Interregional privind drepturile

de autor si drepturile conexe, Geneva, Elvetia
2003 :

- iunie — organizator al Seminarului Interregional de proprietate
industriala, Geneva, Elvetia
- octombrie - Organizator al Seminarului Interregional privind drepturile de
autor si drepturile conexe, octombrie, Geneva, Elvetia

Total 113: 7x2p.=14 puncte
114 Organizator de conferinte si paneluri organizate Tn rara

2009 - septembrie — organizatorul Conferintei internationale The role of the
European legislation in the development of the Romanian Social Law,
Bucuresti

2006- iunie — organizator al Congresului regional pentru Europa Centrala si de
Est de combatere a contrafacerii si pirateriei, Bucuresti

2001 — decembrie - organizatorul Conferintei internationale Le dialogue social
au niveau sectoriel en Roumanie, Bucuresti

Total 114: 3x1p. = 3 puncte

117. Profesor asociat/visiting/cadru didactic universitar la o universitate din strainatate
pentru o perioada de cel pufin o lunda

Visiting professor, Universitatea Paris | Pantheon —Sorbonne 1998 - 2 puncte

Total 117: 1x2p. = 2 puncte
118. Moderator la conferinge nationale/internagionale

1. Conferinta internationald cu ocazia aniversarii a 150 de ani de la infiintarea
Facultatii de Drept, Bucuresti, 21 septembrie 2009- moderator - 2 puncte

2. Conferintd internationald organizata de Korean Customs Service, WIPO si
World Customs Organization (WCO), Seul, 19 aprilie 2006- 2 puncte

3. Conferintd internationala organizatd de Universitatea din Bucuresti si
Universitatea Bordeaux IV, in cadrul Centrului de drept social comparat,
Bucuresti, decembrie 2001- moderator - 2 puncte

Total 118: 3x2p.= 6 puncte

121 Initierea unor programe de studii universitare



2000 septembrie — initiator, impreuna cu prof.dr. Al. Athanasiu, al programului
de studii universitare de master in domeniul relatiilor de munca si industriale al
Facultatii de Drept, Universitatea din Bucuresti, in cooperare cu Centrul
American pentru solidaritate Tn munca (Solidarity Center), SUA

2004 decembrie - initiator Tmpreuna cu prof. dr. Lucian Mihai si organizator al
programului de studii postuniversitare de dezvoltare de resurse umane in
domeniul proprietatii intelectuale, si a Centrului de proprietate intelectuala al

Facultatii de Drept, Universitatea din Bucuresti Tn cooperare cu Academia
OMPI (WIPO Academy), ONU-OMPI, Geneva

Total 121: 2x1p. = 2 puncte

Total general: 150,4 puncte

Bucuresti, 25 februarie 2012

Conf.dr. Claudia Ana Moarcas (casatorita Costea)



